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Zatgcznik do

Zarzadzenia Dyrektora

Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stargardzie

nr 22/2024 z dnia 06 wrzesnia 2024r.

REGULAMIN REALIZACJI PROJEKTU

Niniejsze zasady stosuje sie do zadan wykonywanych w ramach projektu
Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekuniiczych i asystenckich dla oséb

starszych w Gminie Miasto Stargard "Bezpieczny senior w Stargardzie".

Projekt Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych i asystenckich dla oséb
starszych w Gminie Miasto Stargard "Bezpieczny senior w Stargardzie"
nr FEPZ.06.18-IP.01-0006/23 zwany dalej projektem realizowany jest przez Gmine
Miasto Stargard — Beneficjenta projektu oraz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

w Stargardzie bedgcy realizatorem projektu na podstawie wniosku o dofinansowanie.

Definicje
Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczajq
Projekt — projekt pn Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych i asystenckich dla
oséb starszych w Gminie Miasto Stargard "Bezpieczny senior w Stargardzie" nr
FEPZ.06.18-IP.01-0006/23 zwany dalej projektem realizowany jest przez Gmine
Miasto Stargard — Beneficjenta projektu oraz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Stargardzie bedacy realizatorem projektu na podstawie wniosku o dofinansowanie,
Osrodek — Miejski Osrodek Pomocy Spofecznej w Stargardzie (MOPS),
Dyrektor — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stargardzie
Regulamin — Regulamin realizacji projektu ,Zwiekszenie dostepnosci ustug
opiekunczych i asystenckich dla osob starszych w Gminie Miasto Stargard

"Bezpieczny senior w Stargardzie",
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|. Zasady rekrutacji uczestnikéw (osoéb starszych)
§1

1. Projekt skierowany jest do oséb starszych, w wieku 65+ zamieszkujgcych
Gmine Miasto Stargard (w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego).

2. Dodatkowg grupg docelowg sg opiekunowie 0sob starszych uczestniczacych w
projekcie.

3. Rekrutacja uczestnikdw nastgpi na zasadach okreslonych w niniejszym
rozdziale.

4. Kazda osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie sktada formularz o
przyjecie do projektu zgodnie z §2.

5. Dyrektor powota Komisje rekrutacyjna.

6. Planowana liczba uczestnikéw to 50 oséb.

7. Rekrutacja odbedzie sie poprzez umieszczenie informacji o terminach i
sposobie skfadania wnioskéw na stronie internetowej Osrodka i w mediach
spotecznosciowych prowadzonych przez Osrodek.

8. W przypadku, gdy w wyznaczonym terminie nie zostang zebrane wnioski
umozliwiajgce zrekrutowanie planowanej liczby osdb do objecia projektem,
zostanie wyznaczony kolejny termin sktadania wnioskow.

9. Rekrutacja na ustugi asystenckie i ustugi opiekuncze bedzie realizowana
oddzielnie.

10.Rekrutacja opiekunow faktycznych (nieformalnych) oséb starszych do objecia
wsparciem w formie opieki wytchnieniowej bedzie prowadzona réwnolegle z

rekrutacjg na ustugi asystenckie lub opiekuncze.

§2
1. Osoby zainteresowane skorzystaniem z ustug w projekcie sktadajg wypetnione
formularze wnioskow wraz z zatgcznikami:
a) w przypadku ustug asystenckich wypetnia si¢ formularz stanowiacy
zatacznik nr 1 do regulaminu wraz z wymaganymi zatgcznikami;
b) w przypadku ustug opiekunczych wypetnia sie formularz stanowiacy

zalacznik nr 2 do regulaminu wraz z wymaganymi zatgcznikami;
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c) zaswiadczenie od lekarza lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia
(np.: orzeczenie o stanie zdrowia, niepetnosprawnosci lub opinia lekarska).
2. Komisja rekrutacyjna weryfikuje ztozone formularze oséb wskazanych w §1
pktl, wedtug nastepujgcych kryteriéw formalnych:
a) podpisany i wypetniony odpowiedni formularz wniosku wraz z zatgcznikami;
b) zaswiadczenie od lekarza lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia
(orzeczenie o stanie zdrowia, niepetnosprawnosci lub opinia lekarska);
c) potwierdzony w formularzu wiek 65+;
d) potwierdzone w formularzu miejsce zamieszkania na terenie Gminy-Miasto
Stargard.
3. Jezeli w wyniku rekrutacji ztozonych zostanie wiecej wnioskow poprawnych
formalnie od planowanej liczby uczestnikow w projekcie, Komisja rekrutacyjna
weryfikuje dodatkowe kryteria:

a) w przypadku ustug asystenckich:

Warunek do przyznania llo$¢ punktéw za spetnienie warunku

punktow

samotne zamieszkanie osoby 5 pkt

starszej

brak rodziny zamieszkujacej na 5 pkt

terenie Gminy Miasta Stargard

orzeczenie o stopniu 5 pkt za znaczny stopien

niepetnosprawnosci 3 pkt za umiarkowany stopien

1 pkt za stopien lekki

orzeczenie np.: ZUS/KRUS/ lub 5 pkt — catkowita niezdolnos¢ do pracy

inny organ uprawniony oraz samodzielnej egzystenciji

3 pkt — catkowita niezdolnos¢ do pracy

1 pkt — czesciowa niezdolnos¢ do pracy
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UWAGA:

1) punktacji za orzeczony stopien niepetnosprawnosci i w zakresie
niezdolnosci do pracy (i samodzielnej egzystenciji) sie nie tgczy — nalezy
zatgczyC jedno orzeczenie,

2) w przypadku zatgczenia dwoch orzeczen brane pod uwage bedzie

korzystniejsze dla wnioskujgcego.

b) w przypadku ustug opiekunczych:

Warunek do przyznania punktéw llos¢ punktow za spetnienie

warunku

Liczba punktéw w skali Barthel Punktacja tego kryterium odbywac
sie bedzie w oparciu o karte oceny
stanu pacjenta w zmodyfikowanej
skali Barthel podpisanej przez
lekarza lub pielegniarke wedtug
WZzoru:

P =100 - Barthel

gdzie:

P to liczba przyznanych punktow
uczestnikowi

Barthel to liczba punktow w
zmodyfikowanej skali Barthel
przyznanych w karcie oceny stanu
pacjenta podpisanej przez lekarza
lub pielegniarke

samotne zamieszkanie osoby 5 pkt

starszej

brak rodziny zamieszkujacejna 5 pkt
terenie Gminy Miasta Stargard

REGULAMIN REALIZACJI PROJEKTU Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych i asystenckich dla osob Strona 4z 15
starszych w Gminie Miasto Stargard "Bezpieczny senior w Stargardzie" nr FEPZ.06.18-IP.01-0006/23
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c) w przypadku teleopieki za pomocg opasek bezpieczenstwa:

Warunek do przyznania punktéw llo$¢ punktoéw za spetnienie

warunku

przedstawienie zaswiadczenia 10 pkt
lekarskiego o wystepowaniu choréb

ukladu krazenia

samotne zamieszkanie osoby starszej 5 pkt

brak rodziny zamieszkujacej na terenie 5 pkt

Gminy Miasta Stargard

d) w przypadku teleopieki za pomocg czujek typu SMART DOM:

Warunek do przyznania punktéw llo$¢ punktow za

spetnienie warunku

przedstawienie zaswiadczenia 10 pkt

lekarskiego o wystepowaniu zaburzen

otepiennych
samotne zamieszkanie osoby starszej 5 pkt
brak rodziny zamieszkujacej na terenie 5 pkt

Gminy Miasta Stargard

e) w przypadku doradztwa dietetycznego:

Warunek do przyznania punktéw llos¢ punktéw za

spetnienie warunku

wskazanie problemu zdrowotnego 1 pkt za kazdy problem
w zaswiadczeniu lekarskim zdrowotny

o koniecznosci stosowania

indywidualnej diety w zwigzku

z diugotrwatym wystepowaniem

probleméw zdrowotnych

REGULAMIN REALIZACJI PROJEKTU Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych i asystenckich dla osob Strona 5z 15
starszych w Gminie Miasto Stargard "Bezpieczny senior w Stargardzie" nr FEPZ.06.18-IP.01-0006/23
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f) w przypadku opieki wytchnieniowe; :

Warunek do przyznania punktéw llos¢ punktéw za spetnienie

warunku

wykazanie bycia jedynym 1 pkt
opiekunem faktycznym

(nieformalnym) dla wskazanej

osoby potrzebujacej wsparcia w

codziennym funkcjonowaniu

liczba miesiecy/lat sprawowanej 3 pkt — powyzej 3 lat

przez opiekuna faktycznego 2 pkt — powyzej 12 miesiecy do 3 lat
(nieformalnego) opieki nad 1 pkt — powyzej 3 miesiecy do 12
wskazang osobg potrzebujaca miesiecy

wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu

srednia liczba godzin w miesigcu 3 pkt — catodobowo przez wszystkie

sprawowanej przez opiekuna dni w miesigcu
faktycznego (nieformalnego) 2 pkt — powyzej 180 godzin
opieki nad wskazang osoba do 360 godzin w miesigcu
potrzebujaca wsparcia w 1 pkt — powyzej 60 godzin
codziennym funkcjonowaniu do 180 godzin w miesigcu

4. W przypadku ustug asystenckich w sytuacji réwnej ilosci punktow kazdy z
cztonkow komisji rekrutacyjnej, na podstawie ankiety o niesamodzielnosci w
zatgczniku nr 1 do formularza, oceni stopien niesamodzielnosci, za ktory
przyzna dodatkowe punkty dla osoby najbardziej niesamodzielnej w skali od 1
do 5. Jedli nadal bedzie wystepowata réwna liczba punktéow, to kazdy z
cztonkow oceni wptyw niekorzystnej sytuacji spotecznej opisanej w formularzu
na potrzebe udzielenia wsparcia, za ktory przyzna dodatkowe punkty w skali od

1 do 3. Laczna liczba przyznanych punktéw zadecyduje o przyznaniu wsparcia.
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. W przypadku ustug opiekunczych w sytuacji wystepowania rownej ilosci

punktow kazdy z czionkdéw oceni wptyw niekorzystnej sytuacji spotecznej
opisanej w formularzu na potrzebe udzielenia wsparcia, za ktéry przyzna
dodatkowe punkty w skali od 1 do 3. tgczna liczba przyznanych punktow

zadecyduje 0 przyznaniu wsparcia.

. Kazda osoba, ktérej przyznano wustugi opiekuncze otrzyma decyzje

administracyjng w sprawie przyznania ustug opiekunczych i ustalenia
odptatnosci za te ustugi. U osdb wstepnie zakwalifikowanych do udzielenia
wsparcia w postaci ustug opiekunczych przeprowadzony zostanie wywiad
srodowiskowy i wydana decyzja administracyjna — zgodnie z przepisami ustawy

0 pomocy spoteczne;.

7. Weryfikacja i przyjecie do projektu bedzie zatwierdzone przez Dyrektora.
8. Utworzone zostang listy rezerwowe, do poszczegolnych ustug.

9. W przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonego wywiadu osobie nie zostang

przyznane ustugi opiekuncze przyjeta bedzie kolejna osoba z listy rezerwowe;.

10.W kolejnych latach, w pierwszej kolejnosci, do projektu rekrutowane bedg osoby

z listy rezerwowej po aktualizacji danych oraz dalszym spetnianiem warunkow

przyznania okreslonej ustugi.

11.W projekcie wystepuje mozliwos¢ uzyskania dodatkowego wsparcia w postaci

doradztwa dietetycznego dla osob zakwalifikowanych do ustug asystenckich
(senioréow lub ich opiekunéw faktycznych (nieformalnych) w odniesieniu do
potrzeb objetych wsparciem senioréw ) i opieki wytchnieniowej (opiekundéw
faktycznych (nieformalnych) w odniesieniu do potrzeb objetych wsparciem
seniorow ). Osoby sktadajgce wnioski aby uzyska¢ dodatkowe wsparcie do
wniosku powinny dotgczy¢ nastepujgce dokumenty, ktére umozliwig ocene
mozliwosci przyznania wsparcia:
e zaswiadczenie lekarskie o konieczno$ci stosowania indywidualnej diety
w zwigzku z dtugotrwatym wystepowaniem problemdw zdrowotnych jako
warunek formalny mozliwos$ci przyznania wsparcia;
e liczba wykazanych w zaswiadczeniu problemoéw zdrowotnych — 1 pkt za

kazdy wskazany problem.
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12. W projekcie wystepuje mozliwos¢ uzyskania dodatkowego wsparcia w postaci
opieki wytchnieniowej dla opiekunéw faktycznych (nieformalnych) oséb
zakwalifikowanych do ustug asystenckich lub opiekunczych. Osoby sktadajgce
wnioski aby uzyska¢ dodatkowe wsparcie, powinny w formularzu wniosku o tg
forme pomocy wypemi¢ informacje, ktore umozliwig ocene mozliwosci
przyznania wsparcia:

e wniosek wypetniony przez opiekuna faktycznego (nieformalnego), w
ktorej wskazano informacje dotyczgce wymiaru czasu sprawowanej
przez opiekuna faktycznego (nieformalnego) opieki nad osobg
potrzebujgcg wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (liczba godzin
dziennie/miesiecy/lat petnienia funkcji opiekuna faktycznego dla tej
osoby), informacje czy i gdzie opiekun faktyczny mieszka, czy pracuje,

czy jest jedynym opiekunem faktycznym dla tej osoby.

Il. Zasady rekrutacji opiekunéw
§3
W przypadku opiekunéw faktycznych kryteria formalne obejmuja:
a) podpisany formularz i zatgcznik nr 4 do regulaminu;
b) uczestnictwo w projekcie osoby starszej objetej opiekg opiekuna
faktycznego.

lll. Prawa i obowigzki uczestnika projektu
§4
1. Kazdy uczestnik/czka ma prawo do:

1) zgtaszania uwag dotyczgcych form wsparcia i innych spraw organizacyjnych
dotyczgcych projektu;

2) korzystania z pomocy asystenta(ki), opiekuna(ki) w wymiarze i zakresie
okreslonym przez Osrodek w stosownym dokumencie;

3) bycia traktowanym przez asystenta(ke), opiekuna(ke) z szacunkiem, z

zachowaniem form grzecznosciowych;
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4) wymagania od asystenta(ki), opiekuna(ki) Swiadczenia ustug w sposob
sumienny i staranny oraz wykonywania czynnosci zgodnie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) wymagania od asystenta(ki), opiekuna(ki) zachowania poufnosci w zakresie
danych i informacji o jego sytuacji zdrowotnej, zyciowej i materialnej;

6) podjecia przez asystenta(ke), opiekuna(ke) niezbednych dziatan w sytuac;ji
nagtego pogorszenia stanu zdrowia tj. wezwania odpowiednich stuzb
ratunkowych;

7) wymagania od asystenta(ki), opiekuna(ki) pomocy przy sporzagdzeniu listy
zakupow, prowadzenia zeszytu rozliczen i rzetelnego rozliczania sie z
pobranych pieniedzy na podstawie paragonoéw, rachunkoéw, faktur;

8) otrzymywania informacji o nieobecnosci asystenta(ki), opiekuna(ki) lub o
jegoljej zastepstwie przekazanej przez Osrodek lub wytonionego przez niego
Wykonawce;

9) poszanowania jego uczu¢ i Swiatopoglgdu, a takze poszanowania woli w
zakresie sposobu wykonywania czynnosci asystenckich i opiekunczych, jesli
nie wigzg sie z obnizeniem jakos$ci ustug lub ich opdznieniem;

10) wymagania podczas swiadczenia ustug od asystenta(ki), opiekuna(ki) nie
palenia tytoniu w jego mieszkaniu, zachowania trzezwosci oraz nie
wprowadzania do jego mieszkania oséb nieupowaznionych oraz zwierzat;

11) przekazywania uwag dotyczgcych sposobu realizacji i jakosci otrzymywanych
ustug oraz zgtoszenia ich w formie ustnej, pisemnej, mailowej lub telefonicznej
do Os$rodka;

12) ztozenia wniosku o zmiane asystenta(ki),opiekuna(ki) wraz z uzasadnieniem w
formie pisemnej;

13) rezygnaciji z udziatu w projekcie.

2. Kazdy uczestnik/czka zobowigzany/a jest do:
1) przestrzegania niniejszego Regulaminu;
2) wspotpracy z asystentem(kg), opiekunem(kg) przy realizacji czynnosci w

miare mozliwosci uczestnika/czki;
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umozliwienia asystentowi(ce), opiekunowi(ce) wejscia do mieszkania w
ustalonych godzinach realizacji ustug;

usuniecia lub wyrazenia zgody na usuniecie przeszkod i zagrozen na drodze
ciaggdbw komunikacyjnych w mieszkaniu tak, aby umozliwi¢ swobodne i
bezpieczne przemieszczanie sie asystenta(ki), opiekuna(ki);

traktowania asystenta(ki), opiekuna(ki) z nalezytym szacunkiem, z
zachowaniem form grzecznosciowych i zasad kultury osobistej;

wspotpracy z przydzielonym asystentem(kg), opiekunem(kg) bez wzgledu na
wyglad, pochodzenie, wiek, pted, itp.;

nieprzekraczania granic prywatnosci w relacjach z asystentem(ka),
opiekunem(kg) oraz niewykorzystywania relacji z asystentem(ka),
opiekunem(kg) do realizacji wlasnych intereséw wykraczajgcych poza zakres
ustalonych ustug;

wymagania od asystenta(ki), opiekuna(ki) jedynie tych ustug, ktére zostaty
uwzglednione w zakresie przyznanych ustug;

podpisywania karty realizacji ustug asystenckich, opiekunczych kazdego dnia,

po zakonczeniu ich swiadczenia;

10) udostepniania opiekunowi(ce) artykutdow gospodarstwa domowego np. mopa,

szczotki, wiadra, sztu¢cdw, talerzy itp. oraz materiatéw i srodkéw czystosci

niezbednych do wykonywania czynnosci w ramach przyznanych ustug;

11) przekazywania opiekunowi(ce) srodkéw finansowych na niezbedne zakupy,

realizowane wylgcznie na rzecz odbiorcy ustug, w sklepach potozonych
najblizej miejsca zamieszkania odbiorcy ustug, w tym m.in.: artykutow
zywnosciowych, srodkéw czystosci, Srodkéw higienicznych, realizacja recept,

optat (np. za ustugi opiekuncze, czynsz itp.);

12) w sytuacji posiadania zwierzecia domowego — posiadania aktualnego

Swiadectwa szczepienia (o ile jest wymagane np. psy, koty) oraz zapewnienia
asystentowi(ce), opiekunowi(ce) mozliwosci bezpiecznych warunkoéw
Swiadczenia ustug np. poprzez zamkniecie zwierzecia w innym

pomieszczeniu;
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13) bezzwtocznego przekazania opiekunowi(ce) lub witasciwemu miejscowo
Realizatorowi informacji o planowanych nieobecnosciach, powodujgcych brak
mozliwosci realizacji ustugi np. wizyta w placéwkach ochrony zdrowia, wyjazd
do rodziny, pobyt w szpitalu, sanatorium itp.;

14) osobistego udziatu w wybranej formie wsparcia i potwierdzania uczestnictwa
witasnorecznym podpisem.

3. Ponadto:

1) Uczestnik/czka nie moze spozywac alkoholu ani by¢ pod jego wptywem w
trakcie realizacji ustugi. Uczestnik/czka ustug nie powinien pali¢ tytoniu w
obecnosci asystenta(ki), opiekuna(ki), jesli asystent(ka), opiekun(ka) nie
wyrazi na to zgody;

2) Uczestnik/czka ustug o ile jest to mozliwe, powinien udostepnic
asystentowi(ce), opiekunowi(ce) dostep do wody biezgcej w celu umycia rgk
oraz umozliwi¢ skorzystanie z toalety;

3) jako zachowania niedopuszczalne w stosunku do asystenta(ki), opiekuna(ki)
traktuje sie: stosowanie przemocy wobec asystenta(ki), opiekuna(ki)
(popychanie, szturchanie, rzucanie przedmiotami, itp.) podnoszenie gtosu na
asystenta(ke), opiekuna(ke), stosowanie obrazliwych i wulgarnych zwrotow,
dyskryminowanie ze wzgledu na wyglad, pochodzenie, wiek, itp., zachowania
przekraczajgce granice sfery intymnej, wymuszanie na asystencie(tce),
opiekunie(ce) czynnosci wykraczajgcych poza zakres i wymiar ustug.

4. Uczestnik/czka ustug powinien, o ile jest to mozliwe zapewni¢, aby cztonkowie jego
rodziny, szczegolnie wspdlnie z nim zamieszkujgcy:

1) utrzymywali czystos¢ wspolnie uzytkowanych sprzetow, pomieszczen oraz
urzgdzen np. kuchni, tazienki, naczyn stotowych itp.;

2) umozliwili asystentowi(e), opiekunowi(ce) wykonywanie ustug asystenckich,
opiekunczych zgodnie z zakresem;

3) traktowali asystenta(ke), opiekuna(ke) z okazaniem nalezytego szacunku

i z zachowaniem form grzecznosciowych;
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podczas Swiadczenia ustug przez asystenta(ke), opiekuna(ke) powstrzymali
sie od palenia tytoniu i spozywania alkoholu w pomieszczeniach, w ktorych

asystent(ka), opiekun(ka) wykonuje swojg prace.

5. Uczestnik projektu nie powinien:

1)
2)
3)

4)

pozyczac pieniedzy asystentowi(ce), opiekunowi(ce);

pozyczaé pieniedzy od asystenta(ki), opiekuna(ki);

przekazywac¢ korzysci majgtkowych asystentowi(ce), opiekunowi(ce), w
szczegolnosci mieszkania, pieniedzy, cennych przedmiotéw itp.;

udziela¢ pethomocnictwa, w tym notarialnego asystentowi(ce), opiekunowi(ce)
do rozporzgdzania swoim majgtkiem ani do reprezentowania przed wtadzami
panstwowymi, urzedami, organami administracji publicznej, sgdami,
podmiotami gospodarczymi, osobami fizycznymi, a takze do skfadania
oSwiadczen oraz wnioskow procesowych w kontaktach z wymienionymi

podmiotami.

6. Niedotrzymanie przez odbiorce ustug zasad okreslonych w ust. 5 zwalnia Osrodek

od wszelkich ewentualnych roszczen z tego tytutu.

7. Niewywigzywanie sie przez uczestnika z obowigzkéw okreslonych w ust. 2i 3 lub

przejawianie niedopuszczalnych zachowan, moze w swietle okolicznosci sprawy:

1)

2)

8. W

by¢ podstawg do stwierdzenia marnotrawienia przyznanych ustug i moze to
skutkowaé ograniczeniem swiadczen lub odmowg ich udzielania;

zosta¢ potraktowane, jako brak wspotdziatania uczestnika z asystentem(ka),
opiekunem(kg) i moze skutkowa¢ odmowa realizacji ustug.

przypadku zdarzen losowych warunki zakonczenia udziatu w projekcie

rozpatrywane bedg indywidualnie.

IV. Zasady rezygnacji
§5
Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie na wiasne
zgdanie.
Osoba rezygnujgca z udziatu w Projekcie musi ztozy¢ pisemne oswiadczenie

o rezygnacji z udziatu w projekcie wraz z podaniem powodow.
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. W przypadku dwukrotnej odmowy korzystania z wskazanego wsparcia bez

podania uzasadnienia lub braku kontaktu z asystentem/opiekunem przez okres
14 dni kalendarzowych Osrodek moze uznac, iz uczestnik zrezygnowat

z udziatu w Projekcie.

. Osrodek w przypadku wystgpienia sytuacji, o ktérej mowa w pkt 3, przesle

pismo do uczestnika Projektu wzywajgc do jednoznacznego okreslenia sie, co

do uczestnictwa w Projekcie.

. Brak odpowiedzi na pismo, o ktorym mowa w pkt 4, w terminie 14 dni

kalendarzowych od jego otrzymania uznane zostanie za rezygnacje z udziatu

w Projekcie.

. W przypadku rezygnacji uczestnika w formach omawianych w niniejszym

rozdziale do udziatu w Projekcie zostanie przyjeta w pierwszej kolejnosci

kolejna osoba z listy rezerwowej.

V. Zespot projektowy
§6

. Projektem zarzgdza zespot projektowy powotany przez Dyrektora.
2. Zespo6t ma charakter doradczy dla Dyrektora.

. Do zadan zespotu nalezy:

a) Monitoring przebiegu realizacji projektu;
b) Przygotowanie planu realizacji projektu;
c) Przygotowanie planu promocj;

d) Przygotowanie regulaminu projektu.

. Decyzje zespotu zapadajg w formie gtosowania wiekszoscig gtosow.
5. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos Dyrektora.

6. Zespot projektowy spotyka sie minimum raz na miesigc.

VI. Promocja projektu

§7

. Zespot projektowy przygotuje plan promociji projektu.
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2. Plan promocji zostanie przygotowany zgodnie z wytycznymi okreslonymi
w umowie o dofinansowanie projektu.

3. Plan promocji bedzie obejmowat:
a) Zakres danych informacyjnych do wywieszenia/zamieszczenia;
b) Narzedzia promocyjne stosowane w procesie informowania o projekcie;

c) Ramy czasowe planu promociji.

VII. Ochrona danych osobowych
§8
1. Do ochrony danych osobowych w projekcie stosuje sie odpowiednio:
a) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 RODO;
b) Ustawe z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych;
c) Polityke Bezpieczenstwa Informaciji i Ochrony Danych Osobowych w MOPS
w Stargardzie;
d) Wytyczne okreslone w umowie o dofinansowanie.
2. Dane osobowe uczestnikow projektu przechowuje sie zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach prawa i w Polityce wskazanej w ust. 1 pkt c) powyzej.
3. Dane osobowe uczestnikdw przetwarzane sg zgodnie z przepisami |
dokumentami stanowigcymi zatgcznik do formularzy uczestnictwa w projekcie.
4. W zakresie przetwarzania powierzonych danych osobowych stosowany bedzie
System Monitorowania EFS Plus.
5. W zakresie nieokreslonym regulaminem zasady ochrony danych osobowych
okreslajg przepisy prawa, umowa o dofinansowanie projektu oraz przepisy

wewnetrzne.

VIll. Zasady wyboru wykonawcow do realizacji projektu
§9
1. Do wyboru wykonawcéw stosuje sie zapisy regulaminu przyjetego
Zarzadzeniem MOPS dla zamoéwieh zwolnionych ze stosowania PZP oraz

ustawy PZP.
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2. W przypadku koniecznos$ci stosowania zasady konkurencyjnosci stosuje sie
Wytyczne dotyczgce kwalifikowalnosci wydatkéow na lata 2021-2027 z dnia 18
listopada 2022 roku Ilub poézniejsze, w szczegodlnosci podrozdziat 3.2

wytycznych.

IX. Archiwizacja dokumentéw
§10
Dokumenty zwigzane z realizacjg projektu wspétfinansowanego ze srodkow UE w
ramach programéw operacyjnych na lata 2021-2027 przechowywane sg zgodnie z

zapisami umowy o dofinansowanie lub przepisami wewnetrznymi.

X. Postanowienia koncowe
§11
1. Pozostate zasady realizacji projektu okreslajg przepisy polskiego prawa, prawa
UE, umowa o dofinansowanie, wytyczne dotyczgce realizacji projektow.
2. Pozostate zasady realizacji projektu okres$lane sg na biezgco w pracach

Zespotu projektowego.



